Zarzadzenie Nr 48/2021
Wojta Gminy Adamoéw
z dnia 09 lipca 2021 roku

w sprawie powotlania Zespolu ds. opracowania ,,Strategii Rozwoju Gminy
Adamow na lata 2021-2027 z perspektywa do roku 2030”

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt. la ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 713 z p6zn. zm.) oraz rozdziatu 3 i 4
Zalacznika do Uchwaly Nr XX11/199/2021 Rady Gminy Adamoéw z dnia 22 czerwca
2021 roku w sprawie przystapienia do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Adamow
na lata 2021-2027 z perspektywa do roku 2030, w tym trybu konsultacji — zarzadzam
co nastgpuje:

§ 1

Powoluj¢ Zespo6t ds. opracowania ,,Strategii Rozwoju Gminy Adamow na lata 2021-

2027 z perspektywa do roku 2030, zwany dalej ,,Zespotem™ w skladzie:

Piotr Szmidt — Sekretarz Gminy,

Ewelina Drozdziel - Szykuta — Skarbnik Gminy,

Bozena Skiba — przewodniczaca Rady Gminy Adamow,

Aneta Molenda — pracownik Urzedu Gminy Adaméw

Magdalena Galant — pracownik Urzgdu Gminy Adamow

Elzbieta Kuzma — Dyrektor Szkoly Podstawowej w Szewni Gornej,

Maria Sak — Dyrektor Szkoly Podstawowej w Suchowoli

Danuta Jaworska — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Adamowie

9. Alicja Zawislak — Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Adamowie z siedziba
w Potoczku

10.Krzysztof Kuzma — p.o. Kierownika Centrum Integracji Spolecznej z siedzibg w
Jacni

11. Agata Malicka — prezes Spoétdzielni Socjalnej ,,ADAMOWIANKA”

12. Renata Frankiewicz — prezes Stowarzyszenia ,,Razem dla Gminy Adamow”

13. Katarzyna Sltota — prezes Stowarzyszenia Spoteczno — Kulturalnego Gminy
Adamow
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14. Danuta Tyton — prezes Stowarzyszenia na rzecz Aktywizacji i Rozwoju Adamowa
"Korcunki"

15. Ryszard Monastyrski — prezes Ludowego Klubu Sportowego Orion - Stihl Jacnia

16. Stanistaw Palonka — Komendant Gminny Ochotniczej Strazy Pozarnej
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§2

Do zadan Zespotu nalezy opracowanie projektu Strategii, w szczegolnosci:
1. okreslenie rekomendacji w zakresie ksztaltowania i prowadzenia polityki
przestrzennej w gminie,
2. biezacy kontakt z wykonawca dokumentu w celu wymiany niezbednych informacji
1 dostarczania materialow stuzacych opracowaniu dokumentu,
3. merytoryczna wspOlpraca z wykonawcg w zakresie opracowania i konsultacji
projektu dokumentu oraz prowadzenia dziatan informacyjnych.
Zobowigzuje Pracownikdéw Urzedu Gminy Adaméw oraz Kierownikéw jednostek
organizacyjnych Gminy Adaméw do merytorycznej wspolpracy w ramach Zespotu, a
w szczegOlnosci do przekazywania niezbednych informacji i materialéw do
opracowania projektu Strategii.

§3

W pracach Zespolu moga bra¢ udzial inne osoby, w szczegd6lnosci reprezentujgce
istotnych dla rozwoju gminy partneréw spoteczno-gospodarczych, zaproszeni do
wspolpracy.

§ 4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




