ZARZADZENIE NR 70/13
WOJTA GMINY ADAMOW
z dnia 31 grudnia 2013 r.

w sprawie organizacji wykonywamnia zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony
w 2014 roku

Na podstawie art. 18 ust.l ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 461, poz.1101,poz.1407 i poz.1445) oraz
Zarzadzania nr 238 Wojewody Lubelskiego z dnia 20 grudnia 2013r. w sprawie organizacji
wykonywania zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony w 2014 roku, zarzadza sig, co
nastepuje:

§1

1. Zarzadzenie okresla organizacje wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku
obrony w Gminie Adaméw w 2014 roku.

2. Ogoélne zasady organizacji i wykonywania zadan oraz plan realizacji zadan w ramach
powszechnego obowigzku obrony okreSla zatgcznik do zarzadzenia.

3. Zadania obronne okre$lajg odrebne przepisy.

§2

Nadzér i koordynacje nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 70/13
Wodjta Gminy Adaméw z dnia 31 grudnia 2013r.

L Ogoélne zasady organizacji i wykonywamia zadan w ramach powszechnego obowigzku
obrony w 2014 roku.

§ 1. 1. Zasadniczym celem dzialania w zakresie organizacji i wykonywania zadai w ramach
powszechnego obowiazku obrony w gminie bedzie doskonmalenie utrzymania systemu
kierowania bezpieczefstwem narodowym na obszarze gminy zapewniajace sprawne
podejmowanie decyzji oraz ciagle i trwale koordynowanie dziatan administracji samorzagdowe;j
oraz wspoldziatajacych terenowych organdéw administracji wojskowej w czasie pokoju,
kryzysu a przede wszystkim wojny.

2. Podjecie w 2014 roku dziatan wdrazajacych, celu 2 priorytetu 2.4 kierunkéw 2.4.1. i 2.4.3
oraz celu 5 priorytetu 5.1. kierunku 5.1.2 Swattegii rozmajiu systemu beepiveczaistwa
navadloveago Rzezyypesphiiiej Polbidicgj 2022 (SRSEY RP).

§ 2. Szczegolowe kierunki dziatania w zakresie planowania obronnego:
1. W zakresie planowania operacyjnego:
Zaktualizowanie procedur realizacji zadan operacyjnych ujetych w kartach realizacji zadan
operacyjnych (KRZO) organu samorzadu terytorialnego;

§ 3. W zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk
sojuszniczych (Sojuszniczych Sit Wzmocnienia - SSW) oraz innych jedmostek organizacyjnych:

1) koordynowanie i organizowanie wykonywania zadan w ramach powszechnmego obowigzku
obrony przez podlegte jednostki organizacyjne;

2) opracowanie i przekazanie Staro$cie Powiatowemu sprawozdania z realizacji zadan
zwigzanych z doreczaniem kart powolania w trybie akcji kurierskiej na terenie gminy za rok
2014,

3) realizacja obowigzkow panstwa-gospodarza (HNS) na terenie gminy, wspotdziatanie w
przygotowaniach oraz wymianie informacji z wiasciwymi organami administracji rzadowej
w przygotowaniu bazy HNS wojewo6dztwa lubelskiego,

4) dokonania przegladu i aktualizacji planu akcji kurierskiej oraz dokonania uzgodnien z
WKU Zamos$¢ i terenowym organem Poliigji;

5) dokonanie przegladu i aktualizacji planu rozplakatowania obwieszczefn Ministra Obrony
Narodowej w zwiazku z ogloszeniem powszechnej mobilizagji;

6) prowadzenie prac w zakresie reklamowania osob od obowigzku pelnienia czynnej shuzby
wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i wojny;

7) koordynowanie przedsiewzig€ umoziiwiajacych wykonywanie Swiadczen na rzecz Si
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

8) sporzadzenie ,,Planu $wiadczen osobistych przewidzianych do wykonania w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny gminy (NHM 062001)", ,,Planu $wiadczen rzeczowych
przewidzianych do realizacji w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny na terenie
gminy (NJM 062001)" oraz ,,Planu $wiadczen osobistych gminy na 2015 r.", ,Zestawienia
$wiadczen osobistych przewidzianych do realizacji na terenie gminy w 2014 r.",

,Plan wykorzystania swiadczen osobistych na rzecz obrony",, Zestawienia Swiadczen
rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie gminy".



§ 4. W zakresie zadan dotyczacych podsystemu lkierowania:
1) przygotowanie obsady stanowiska kierowania Wéjta Gminy do udziatlu w wojew6dzkim
¢wiczeniu obronnym ,, BYSTRZYCA 2014”,

2) doskonalenie przedsiewzie¢ w zakresie przygotowania obsad stanowiska kierowania do
funkcjonowania w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny;

3) posiadanie aktualnych i przystosowanych do warunkéw funkcjonowania urzedu
obstugujacego organ administracji publicznej, dokumentéw wspomagajacych kierowanie:

a) regulaminu organizacyjnego funkcjonowania urzedu w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

b) dokumentacji organizacji przemieszczenia i zapewnienia funkcjonowania na stamowiskach
kierowania (gléwnym stanowisku kierowania, zapasowym miejscu pracy),

c¢) dokumentacji statego dyzuru,

d) zestawienia (wykazu) $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do realizacji w
razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny do zabezpieczenia funkcjonowania organu na
stanowisku kierowania;

4) dokonanie identyfikacji zadan obronnych wynikajacych z obowiazujacych aktow prawnych
oraz ujecie ich tresci w regulaminie organizacyjnym urzedu oraz podlegtych jednostkach
organizacyjnych w obowigzkach pracownikéw realizujagcych zadania obronne,

5) kontynuowanie dziatan w zakresie modernizacji i utrzymania gtéwnego stzmowiska
kierowania wojta w stalej siedzibie urzedu oraz zapasowym miejscu pracy;

6) aktualizacja planu ochrony zapasowego stanowiska kierowania oraz zapasowego miejsca
pracy wojta,

7) utrzymanie w gotowosci do dziatania obsad statego dyzuru;

8) doskonalenie systemu tacznosci przewodowej i bezprzewodowej w celu zapewnienia
sprawnego obiegu informacji pomiedzy stanowiskiem kierowania wdjta, a podlegtymi
jednostkami organizacyjnymi, organami samorzadu terytorialnego, organami rzagdowej
administracji zespolonej w wojewddztwie oraz terenowymi organami administracji rzadowej;

9) szkolenie obsad statego dyzuru w zakresie realizacji zadan na potrzeby podwyzszania
gotowosci obronnej panstwa.

§ 5. W zakresie zadan obronnych ogniw ochrony paristwa:

1) realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz
ochrony os6b i obiektow podlegajgcych obowigzkowej ochronie na obszarze gminy,

2) przygotowanie kadry kierowniczej urzedu do udzialu w wojewddzkim ¢wiczeniu obronnym
» BYSTRZYCA 2014, poprzez zajecia doskonalace (seminaria, wyktady, gry decyzyjne),

3) kontynuowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z zapewnieniem warunkéw bezpiecznego
funkcjonowania struktur panstwa w tym ochrone ludnosci i majatku narodowego przed
skutkami zbrojnych i innych oddziatywan kryzysowych w tym terrorystycznych i wojennych
na administrowanym terenie.

§ 6. W zakresie szkolenia otronnego:
1) opracowanie i uzgodnienie ze Starostg Zamojskim planu szkolenia obronnego na 2014 r.
2) opracowanie Programu szkolenia obronnego gminy na lata 2015-2017,
3) sporzadzenie rocznego sprawozdania z dzialalno$ci szkoleniowej.

§7. W zakresie dziatalnosci organizacyjnej, nadzoru, kontroli oraz sprawozdawczosci:
1) opracowanie zarzadzenia, (Wytycznych, ustalen), kalendarzowego planu dzialania w sprawie
realizacji zadan obronnych w 2014 r. oraz planu kontroli wykonywania zadan obronnych;
2) sporzagdzenie 1 przestanie wojewodzie za posrednictwem  dyrektora
Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego LUW w Lublinie:
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a) danych do Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Qbronnych
(NKPPO-13) - NBM 060113;

b) zestawienia Swiadczen osobistych przewidzianych do realizacji na terenie gminy
Adamow w roku 2014,

c) zestawienia $wiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie gminy
Adamow;

d) sprawozdania z przeprowadzonych kontroli realizacji zadan obronnych prowadzonych
w 2013r.

e) sprawozdania z realizacji zadan zwiazanych z dorgczeniem kart powotania w trybie
akcji kurierskiej na terenie gminy za rok 2013.

f) sprawozdanie z przeprowadzomych ¢wiczen (treningdw, gier) terenowych.

9. Zadania w zakresie bezpieczefnstwa wykonywania zadan obronnych:

L) przedsiewziecia planistyczne w zakresie aktualizacji planu operacyjnego, w tym uzgadnianie
jego elementéw skladowych, zawieranie stosownych porozumien oraz inne czynnosci majg
charakter niejawny, zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228);

2) na potrzeby procesu aktualizacji planu operacyjnego oraz jego uzgadniania i zawierania
stosownych porozumieii, posiada€ infrastrukture, techniczng do opracowania dokumentow
niejawnych, wyznaczy¢ osoby posiadajgce stosowne poSwiadczenia bezpieczefistwa
odpowiedzialne za opracowanie planu operacyjnego, zapewni¢ im wiasciwe warunki, w tym
lokalowe, umozliwiajgce prace z dokumentami niejawnymi;

3) do wykonywania dokumentow niejawnych o odpowiedniej klauzuli, dokumenty niejawne
powinny by¢ sporzadzone na maszynie do pisania odpowiedniego typu lub odrgcznie w
trybie i na zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych ochrony informacji niejawnych.



