
Zarządzenie Nr 105/2021 
Wójta Gminy Adamów 

z dnia 31 grudnia 2021 roku 

w sprawie zapewnienia napojów i środków czystości pracownikom 
Urzędu Gminy Adamów 

Na podstawie § 4 ust. 1 pkt. 3; § 6 ust. 1 pkt 3 Rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych posiłków i napojów (Dz. U. Nr 60, 
poz. 279 z późn. zm.) w związku z art. 207; art. 232 oraz art. 233 ustawy z dnia 26 
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j . Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 z późn. zm.). 

1. Przydzielam pracownikom fizycznym napoje przy pracach na otwartej przestrzeni przy 
temperaturze poniżej 10 C lub powyżej 25 C w ilości: 
a) napoje chłodzące 0,5 litra dziennie na 1 osobę w miesiącach od maja do końca sierpnia 
b) napoje gorące (herbata) 1 sztuka miesięcznie na 1 osobę w miesiącach od września do 

końca kwietnia. 
2. Pracownikom nie przysługuje ekwiwalent pieniężny za napoje. 

1. Przydzielam pracownikom fizycznym na okres 1 roku: 
a) 12 sztuk mydeł 
b) 2 ręczniki 
c) 4 sztuki pasty do mycia rąk 

2. Przydzielam pracownikom biurowym na okres 1 roku: 
a) 12 sztuk herbaty 
b) 12 sztuk mydeł 
c) 1 ręcznik 

3. Zatrudnienie w niepełnym wymiarze czasu pracy, skutkuje zmniejszeniem limitów 
określonych w pkt. 1 i pkt. 2 proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia. 

4. Zatrudnienie na czas określony bądź w trakcie roku budżetowego skutkuje 
proporcjonalnością przyznawania środków higieny osobistej do faktycznego okresu 
świadczenia pracy w danym roku budżetowym. 

Traci moc zarządzenie Nr 51/11 Wójta Gminy Adamów z dnia 15 lipca 2011 roku w sprawie 
zapewnienia napojów, środków czystości oraz odzieży ochronnej pracownikom Urzędu Gminy 
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Adamów. 
§ 4 

Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy. 

Zarząd . fte wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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mgr Datiusz Szykuła 


